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Mal Trisam 2.0 Ovanakers kommun

-Att socialtjansten lyfter fler arenden an tidigare

-Att fler individer som uppbar forsorjningsstod och ar fornindrade
att arbeta pa grund av “sociala hinder” och sjukskrivning” far
arbete, sysselsattning eller annan typ av rehabiliterande insats



-—

Mal Trisam 2.0 Ovanakers kommun

-Att socialtjansten lyfter fler arenden an tidigare
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Ovanakers kommun

Mal Trisam 2.0 Ovanakers kommun

-Att fler individer som uppbér férsérjningsstéd och ar férhindrade att arbeta pa grund av "sociala
hinder” och "sjukskrivning” far arbete, sysselséttning eller annan typ av rehabiliterande insats

Statistiskt svart att folja men tack vare projektet Ett hallbart arbetsliv - goda
resultat. Flera personer med psykisk ohalsa och langvarigt bidragstagande
har gatt ut i arbete.
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Vad har Trisam 2.0 inneburit for
klient/organisation/samverkansarbete?

- Battre struktur inom organisationen

- Styrka for samverkansarbetet med
fasta representanter

- Klienten ser vi inte att Trisam 2.0
inneburit nagon direkt skillnad for.



