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Helena Larsson
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Séderhamns kommun

Karin Larsson

Enhetschef

Forsakringskassan

Angelica Gabrielsson

Processledare

Samordningsférbund
Géavleborg

Angelica hilsade vilkommen till métet

Vi gick igenom dagordningen och foregdende minnesanteckningar.

Niér det giller insatskatalogen s& stimmer Linnea av hur publicering av insatskatalogen kan se ut pa
kommunens hemsida. Nar det géller utbildningen beddma arbetsforméga sé har tre medarbetare nu
gétt utbildningen. Utbildningen uppfattas som bra och anvéndbar och materialet kan tdnkas anvéndas

bredare i1 verksamheterna.

Avstimning ansokan om Finsaminsats

Samordningsforbund Gdavleborg

Slottstorget 1, plan 3, 802 50 Gavle

Telefon: 072-724 68 56 | Org.nr. 222000-3137
www.finsamgavleborg.se




z;'k‘s Samordningsférbund Minnesanteckning
o A7 Gavleborg

Angelica Gabrielsson, Processledare

Linnea berittade om ans6kan som nu dr inlimnad och ska behandlas i styrelsen pé fredag.
Projektledare kommer att vara Anne Karlsson.

Man har redan paborjat lite kartldggning av individer for att prova metoden. Arbetstraningsmiljo
finns till viss del, men maste utvecklas. Man vill fi tillgang till Fritidsbanken som inte startat &nnu,
nu finns Redo att tillga.

Manga av individerna kommer redan att ha varit lyfta i Trisam, Hanna har koll pa detta.

Niér det géller uppfoljning och SUS s& kommer man ta stdd av administrator pa
arbetsmarknadsenheten for det arbetet.

Det &r viktigt att parterna informerar om projektet internt sa att berérda medarbetare har kinnedom
om arbetet. Vi finns tillgéngliga for varandra for frdgor som kan dyka upp, och vi aterkopplar till
varandra om det blir svarigheter pa végen.

Nir det géller gruppen ungdomar sa kan de ev bli berdrda av projektet dé det finns en del som har
forsorjningsstod.

4.  Insatskatalogen
Forutom att Linnea tar med sig frdgan kring att fa insatskatalogen pa hemsidan sa funderar Helena pé
om projekt med Bilda kring spraksvaga kan vara med i insatskatalogen. Helena eller Ingrid A
kontaktar Lina pd Samordningsférbundet.

5. Personliga ombud styrgrupp
Ann-Catrine &r inbjuden till Mysam f{0r att friga om Mysam kan vara styrgrupp/ledningsgrupp for
personliga ombud kopplade till S6derhamn. Ann-Catrine beskriver personliga ombudens verksamhet
idag, ddr de arbetar gemensamt dver tre kommuner och har sin chef i Bollnds. For att man ska fa
statsbidrag for verksamheten kréivs en ledningsgrupp.

Mysam stiller sig positiva till att vara ledningsgrupp men behover fa lite mer kdnnedom om vilka
forvantningar som finns pa ledningsgruppen och i vilken form som moétena kommer att ta. En ide &r
att sitta upp “ledningsgrupp personligt ombud” som en punkt pd agenda for Mysam en gang per
termin. Mysamgruppen tycker vidare inte att deltagarantalet ska bli for stort i motet och ger det som
medskick till Ann-Catrine. En farhaga finns kring representationen i gruppen frén regionen. Vi ser
det som en utmaning. Ann-Catrin forbereder information som hon ska skicka till Angelica, som
formedlar vidare till Mysam.

6.  Handlingsplanen
Ingen uppdatering nu.
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7. Utveckling 2022 Samordningsférbundet
Anna-Karin berdttar om arbetet med att utveckla nésta steg — individinriktade insatser, som ju
Soderhamns kommande projekt dr en del av. Arbete har pagatt for att ta fram ett underlag. Detta har
nu presenterats pa medlemssamrad, och ska tas upp i styrelsen. Inriktningen ska ocksé behandlas i
lansledning vélfard.
Niér det gdller Mysam och Trisam styrgrupper har AF framfort behov av att minska sitt deltagande,
och utifran det behovet fordndras motena 2022. Mysam kommer agera styrgrupp for Trisam. Mysam
finns fortfarande lokalt i varje kommun. Motestiden minskas till 1,5 h per méte. Den hér
fordndringen kommer kréva att vi dr mer forberedda infor méten och har list information i forvag.
Information och dagordning bor vara klart en vecka fore mysam. Det innebér att processledaren fér
information som ska tas upp tva veckor fore matet.
Beslut om Trisam bla tas pd kommande styrelsemote.

10. Ovrigt

Helena lyfter en fraga om Mindset, om det kan vara intressant och mojligt att undersdka mojligheter
att nyttja Mindset i Soderhamn. Mysam ér positiva och Helena fortsétter kontakter.

Susanne presenterar sig som ny deltagare i Mysam. Hon kommer att ha fokus kring ungas behov
utifran att hon har ansvar for bla KAA, Elof, Omstart men dven har bakgrund inom skolan som
rektor.

Nésta mote: oklart &nnu. Troligen februari 2022. Angelica dterkommer med inbjudan.

Angelica Gabrielsson, Processledare
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