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Sammantrade med Mysam Gavle

Datum: 15 september 2023
Tidpunkt: 13.15-15.30
Plats: Teamsmote
Namn Roll Organisation

Per Lundgren

Verkamhetsutvecklare

Samordningsférbund
Gavleborg

Angelica Gabrielsson

Processledare

Forsakringskassan, SFG

Therese Sarenbrandt

Verksamhetschef gymnasieskola

Gavle kommun

Anna Magnusson Kroon

Sektionschef

Arbetsformedlingen

Pia Gabrielli

Verksamhetschef aktivitet och
sysselsattning, p1-2

Géavle kommun

Goran Herdin

Verksamhetschef férebyggande och
kompetens

Gavle kommun

Marie Wennberg

Personligt ombud, p 1-2

Gavle kommun

Linda Langs

Personligt ombud, p1-2

Lisa Hartung

Verksamhetschef primarvard

Region Gavleborg

Birgitta Molinder Kjerstensson

Vardenhetschef

Capio

Camilla Mannikko
Camilla Andersson

Vardenhetschef psykiatri
Processledare

Region Gavleborg
Region Gavleborg, SFG

Minnesanteckning:

1. Angelica halsade valkommen till motet. Vi presenterade oss for varandra
och gick igenom dagordning samt foregaende minnesanteckningar.

2. Personliga ombud — Pia Gabrielli, Marie Wennberg och Linda Langs

Vi startade med att fa en 6vergripande bild av personliga
ombudens arbete och ledningsgruppens uppgift. Malgrupp for
personliga ombud &r individer med psykisk ohélsa i alder fran 18
ar och uppat. Man prioriterar barnfamiljer, yngre personer. Arbetet
gar i korthet ut pa att identifiera behov av stod och lotsa individer
till ratt kontakter. Arbetet avslutas nar andra insatser kopplats pa.
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Nuléaget for personliga ombuden &r att man haft ldg bemanning
under aret och ko till insatser for ombud, men nu &r man tva
anstallda pa plats. Under aret har man genomfort 63
radgivningssamtal, flest med kvinnor och de flesta ar 20 till 40 ar.
Man ser att bostadsldshet 6kar, man vill ha hjalp med budget- och
skuldradgivning samt kontakter med andra myndigheter.
Diskussion i Mysamgruppen hur man vill att systemfel ska
hanteras och kommer fram till att man vander sig till
mysamrepresentanten for att fa stod till lotsning om det inte ar
fragor som loses direkt med utsedda handlaggare.

Personliga ombud 6nskar nuldgesbeskrivning, till vissa delar finns
denna som bilaga till motesinbjudan. Personliga ombud bor fa
tillgang till den informationen aven de ganger man inte medverkar
pa motet. Motesrepresentanter presenterade kort nuldge.

3. Uppfdljning &renden:

a. Insatser for individer langt ifran arbete. Kommunen har nagra
enstaka platser for arbetstraning. FOr att ta del av AF:s nya tjanster
kravs att man har en viss arbetsformaga att borja med. Nar det
géller Fontanhus finns inte nagon mojlig finansiering i dagslaget.
Budskapet fran kommunen &r att man kan inte arbeta med nagra
ambitionshojningar.

b. Unga i behov av mer stdd. Det har varit ett praktiskt mote dar man
rett ut kontaktvagar mellan gymnasieskola — Trisam och det ar
man nojd med. Camilla undersokte hur andra regioner arbetar med
fyrpartssamverkan kring unga, men det finns inte manga
erfarenheter att ta del av. Det mesta handlar om samverkan region-
kommun.

c. Mysam Gavle — struktur. Idag pd motet ar det lite &ndrat fran
Gavle kommun kring vilka som deltar, samt att det &r
ledningsgrupp personliga ombud. Uppfattningen fran dagens mote
ar att det fungerade bra med personliga ombudspunkten, det var
relevanta fragor som lyftes. Fran tidigare minnesanteckning
framgar en fragestallning kring styrgrupp for Trisam hur det ska se
ut, men dar har vi inte nagon ny information utan arbetar pa som
vanligt. Per informerade om uppféljningen av Mysam som
genomfordes i varas samt om ny indikatoruppféljning som ska
genomforas.
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4.  Trisam

a. Inga fragor har lyfts fran teamen till Mysam, arbetet flyter pa bra.
PsyKkiatrin har haft en paus i sitt trisamteam da nya
rehabkoordinatorer ar pa vag att starta.

b. Angelica informerade kort fran vérens dialoger. Overlag 4r man
valdigt n6jd med Trisamarbetet 6ver lanet. Utvecklingsomraden
finns, och det kan beréra intern samverkan inom myndigheten for
att fa till bra planeringar efter Trisam samt forbereda
fragestallningar.

c. Deltagarberattelser. Det skulle vara intressant att lyfta deltagarnas
perspektiv pa Trisam och samverkan. Processledarna forarbetar for
att kunna genomfora intervjuer — sk deltagarberattelser med max
tio individer i lanet. Juridik maste klargoras och parterna i Mysam
behover ocksa vara beredda pa att ta emot deltagarnas upplevelser
och synpunkter. Deltagarna i dagens Mysam stéller sig positiva till
detta.

d. Mojlighet hdmta egen statistik. Angelica informerar om den nya
statistikportal som finns l&nkad hér dér man sjalv kan plocka ut
aktuell Trisamstatistik. | inbjudan till motet bifogas ett bildspel
med Trisamresultat for forsta halvaret 2023.

5. Auvslutsinformation Rétt till ratt. Goran visar bildspel och presenterar
resultat fran projektet. Projektet har nu avslutats med arbetet fortsatter
utifran de aktuella arbetssatten som man anvant i projektet. Man &r positiv
till resultatet men har ocksa identifierat olika utmaningar kopplat till
rehabilitering och samverkan.

6.  Samordningsférbundet

a. ESF. ESF-medel har beviljats till Samordningsférbundet (i
samarbete med flera andra samordningsforbund). Férarbete infor
projektet pagar. Fokus kommer att vara
kompetensutvecklingsinsatser i olika former.

b. Lex Heller. Fraga om Samordningsforbundet kan starta en digital
avvikelserapportering. Deltagarna i Mysam vill fundera vidare
kring detta.

7. Ovrigt. Per informerar om Valfardguiden — ta garna del av digitala
informationsgenomgangar kring denna. Paminnelse om konferenser

oktober och november.

8. Nasta mote blir den 8 december ki 14.
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