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Sammanträde med Mysam Hofors 
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Plats:  Teamsmöte 

                      
 

Minnesanteckning: 
 

1. Angelica hälsar välkommen till mötet, vi gick igenom dagordning och föregående 

minnesanteckningar. 

 

2. Information FUN. Jessica Engholm Tideman är inbjuden till Mysam för att 

presentera projektet FUN (främja ungas närvaro), som är ett projekts där nio av 

länets kommuner medverkar. I projektet riktar man sig till yngre individer (13-16 

år) som har hög skolfrånvaro, men projektet har också breddats till att arbeta 

förebyggande och främjande. Man har bla skapat ett nytt ämne – ”skola för 

framtiden”, vässat frånvarorutiner och har en utvecklad handlingsplan. Man arbetar 

med utökat mentorskap, kan erbjuda frukostar, praktik och en till en undervisning. 

Samarbete med IFO förbättras och man har träffat familjebehandlare. Man 

uppfattar att man fått till flera bra samarbeten i projektet. Vi tackar Jessica för 

informationen.  

 

 

 

 

Namn Roll Organisation 

Per Lundgren verksamhetsutvecklare 
Samordningsförbund 
Gävleborg 

Maria Grönlund Projektledare Hofors kommun 

Emma Lundin Enhetschef försörjningsstöd Hofors kommun 

Anders Bjärned Elevhälsa och stöd Hofors kommun 

Helene Breed Processledare Region Gävleborg 

Mikael Bergdahl Enhetschef Försäkringskassan 

Anna Magnusson Kroon Sektionschef Arbetsförmedlingen 

Angelica Gabrielsson Processledare Försäkringskassan 

http://www.finsamgavleborg.se/
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3. Trisam 

a. Aktuella frågor. Från kommunen lyfter man fram att man ser över rutiner 

kring Trisam, så att det blir effektivt. Just nu är det sårbart om någon blir 

sjuk. Man återkommer med information om detta.  

b. Information. Trisam har beviljas finsammedel för ytterligare två år. 

Angelica påminner om kommande digitala workshop den 15 december. 

Arbetet med att genomföra individberättelser har fått sättas på paus med 

anledning av att det inte går att få ”godkänt” kring GDPR i den 

gemensamma uppföljningen. Arbetet med att hitta ett sätt att följa 

individens uppfattning kring samverkan och Trisam får fortsätta. 

 

4. Samordningsförbundet informerar. Per informerar om att det nu har blivit enklare 

att ansöka om samverkansmedel. Endast en part behöver skriva under ansökan och 

det är också så att det är lättare att ansöka om förlängning av pågående projekt med 

goda resultat. Syftet med förändringarna är att stimulera användandet av 

samverkansmedel. Vi fick också information om de olika utbildningar som erbjuds 

genom samordningsförbundet och det pågående ESF-projektet. Viktigt att hålla koll 

på de erbjudanden som kommer. 

 

5. Mysam får en presentation från Emma och Maria kring vilka insatser Hofors har att 

arbeta med när det gäller olika steg på väg till arbete.  

 

6. Implementering hållbart arbetsliv – hur har det sett ut? Emma och Maria berättar 

om att arbetet inte är implementerat fullt ut av olika anledningar, just momentet 

place and train har varit svårt att få att funka. Arbetssättet är implementerat till viss 

del.  

 

7. 2024 – hur ser eventuella förändringar ut i våra verksamheter? Mikael berättar om 

att det sker omorganisation hos Försäkringskassan. Denna kommer medföra att det 

blir en särskild grupp handläggare som arbetar med individer med mer behov av 

stöd och medarbetarna finns kopplade till Gävleborg. Andra former av ärenden 

kommer handläggas på fler ställen i landet. Emma berättar att det kommer en ny 

kommunchef, vilket kan påverka arbetet. Man har fått fler anställda till 

försörjningsstöd, men det är fortsatta besparingar i socialnämnd och 

utbildningsnämnd. Helene berättar om förändringarna med hyrläkare som är på 

gång inom regionen, där kontraktstiderna begränsas till fem veckor.  

 

8. Välfärdsguiden – inget nytt. 

 

9. Handlingsplan – vi lägger tid på handlingsplanen i början på kommande 

Mysammöte.  

 

 

 

http://www.finsamgavleborg.se/
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10. Övrigt. Information om att det inte kommer finnas representation från LSS 

framöver i Mysam Hofors.  

 

 

11. Nästa möte. Nya inbjudningar kommer från ny koordinator (Christer Stockhaus) för 

Mysam kommande år. 

 

 

 
         Angelica Gabrielsson, Processledare 

 

http://www.finsamgavleborg.se/
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