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Ansokan

Samverkansmedel inom Samordningsférbund Gavleborg

Ansokan ska skickas till samordningsforbundet i Diarienummer Signatur
pappersformat och digitalt i Word-format. SEG 19-26
Riktlinjer och stod for ansdkan av samverkansmedel Ankomstdatum
for insatser, sokbara for forbundets parter, finner du
pa forbundets hemsida www.finsamgavleborg.se.
Kontaktuppgifter till forbundet:
Anna-Karin Hainsworth, forbundschef
anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se
Tfn 070-084 04 00
Postadress:
Per Lundgren, verksamhetsutvecklare Samordningsférbund Gavleborg
per.lundgren@finsamgavleborg.se Slottstorget 1
Tfn 070-320 54 68 802 50 Gavle
1. Allménna uppgifter
Insatsens namn
Trisam 2.0 Hudiksvalls kommun
Planerad insatstid — 448&-mm-dd
2019-12-01-2021-12-31
Ansokta medel frAdn Samordningsférbund Gavleborg
580 690 Kr
2. Férbundsmedlemmar som ansoker om medel
2.1 Organisationens namn
Hudiksvalls kommun
Arbetsstéllets namn
Social-och omsorgsforvaltningen, Férsorjningsstodsenheten
Kontaktperson Telefonnummer
Helena Hagg, enhetschef 0650-195 50

E-postadress

helena.hagg@hudiksvall.se

Pa www.finsamgavleborg.se kan du ldsa mer om hur du ansoker.
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2.2 Organisationens namn

Arbetsstallets namn

Kontaktperson Telefonnummer

E-postadress

2.3 Organisationens namn

Arbetsstallets namn

Kontaktperson Telefonnummer

E-postadress

2.4 Organisationens namn

Arbetsstallets namn

Kontaktperson Telefonnummer

E-postadress

3. Ansvarig for genomférandet av insatsen

3.1 Organisationens namn

Arbetsstallets namn

Kontaktperson Telefonnummer

E-postadress
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4. Kontaktpersoner

4.1 Insatsledare Telefonnummer Mobiltelefonnummer

Katarina Strom-Frisegard 0650-195 50

E-postadress

Katarina.strom-frisegard@hudiksvall.se

4.2 Kontaktperson (om annan an insatsledare) Telefonnummer Mobiltelefonnummer

Helena Hagg 0650-195 50 076-527 87 76

E-postadress

helena.hagg@hudiksvall.se

4.3 Ekonomiansvarig for insatsen Telefonnummer Mobiltelefonnummer

Helena Hagg, enhetschef 0650-19550 076- 5278776

E-postadress

helena.hagg@hudiksvall.se

5. Insatsbeskrivning

5.1 Syfte och bakgrund till insatsen.

For att sa effektivt som mojligt kunna hjilpa utsatta individer till en skalig levnadsniva och egen
forsorjning ar idag IFO:s Forsorjningsstodsenhet indelad i tva olika arbetsteam, team
mottagning och team utredning
Team mottagning tar emot alla nya sdkanden och team utredning arbetar med de individer som
blir mer langvarigt beroende av forsorjningsstdd. Syftet med team utredning ar att utreda varfor
individerna inte kommer vidare till egen forsorjning, detta frimst genom samverkan med
interna och externa samverkansparter. Samverkan sker med bland annat sjukvard,
Arbetsformedling och Forsakringskassa med syfte att hitta en bra planering, identifiera
individens hinder och styrkor for 6kade mojligheter till atergang till arbete, alternativt hitta

vagar till andra ersattningsformer dn forsorjningsstod.

I dagslaget har socialsekreterarna i utredningsgruppen cirka 50-60 drenden var, manga mycket
komplicerade drenden vilket innebar att det ar svart att hinna med samverkansarbete i den
utstrackning som kravs for att ge individen det stdd den behover tillrackligt snabbt. Teamet ar
darfor i behov av att utvecklas for att bli effektivare och bedémningen ar att Trisam ar ett
mycket bra verktyg for detta men att det kravs tid och resurser. Genom att en socialsekreterare
avlastas med drenden och far méjligheten att pa 50% arbeta mer riktat mot Trisam kommer
detta samverkansforum nyttjas i sin fulla kapacitet till skillnad mot idag da vi har svart att hinna

identidiera arenden till Trisam-md&ten trots att vi har ca 80 st unika individr som ar sjukskrivna
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med lakarintyg och dnnu fler som har behov av samverkan men som saknar sjukintyg och
kontakt med AF. Arbetet kommer forutom att stotta socialsekreterarna i att identifiera d&renden
och formulera fragestéllningar dven besta av att lasa in sig pa drendet innan Trisammoten,
dokumentera efter métet samt vara behjélplig vid planering efter Trisam. Aven folja drendet for
att se vad resultatet blir, marknadsféra Trisam fér andra enheter inom social-och
omsorgsforvaltningen samt hélla sig informerad géllande kunskap i omradet da det i dag finns
ett kunskapsglapp inom detta.

Arbetet kommer ocksa besta av att stotta socialsekreteranra i att involvera och gora individen
mer delaktig i planering och genomférande av insats samt sakerstalla att individens synpunkter

pa ett systematiskt sétt tas tillvara vid uppfoljning och utvardering av insatsen.

Insatsens syfte:

Utveckla strukturen for samverkan mellan Trisams alla parter sd att fler individer ges majlighet
till fungerande planering i syfte att att rehabiliteras mot arbete eller andra former for egen
forsorjning.

Utveckla det interna arbetet i Hudiksvall vad géller tidig identifiering, dokumentation,
fragestéllning, planering och uppfdljning kopplat till Trisam.

Utveckla forberedelsearbete och efterarbete med individen for att 6ka delaktigheten i sin egen

rehabiliteringsprocess.

5.2 Insatsens mal. Vilket/-a resultat samt vilken forandring ska uppnas med insatsen? Konsskillnader?

Malet ar att genom extra resurser utveckla samarbetet mellan kommunen och évriga parter i
Trisam. Detta kommer att markas genom béttre resultat, jamfort med 2019 lokala matning, i den
NNS indikatorenkat som riktas till all personal i Trisam-teamen och méter hur personalen

upplever att samverkan fungerar.

Pa lang sikt ndr individen fortare en egen forsoérjning och kan leva ett sjalvstiandigt liv utan att
uppbaéra forsorjningsstod. Alla parter som deltar i Trisam 2.0 kommer att félja upp drenden 6

manader efter Trisam konsultation.

Ett ar efter konsultation har andelen i malgruppen som har forsorjningsstod minskat.

Individen har en 6kad delaktighet i sin egen rehabiliteringsprocess.

Insatsen forvantas leda till att malgruppen sex manader efter konsultation upplever att de ar
mer redo att arbeta eller studera, mats via NNS indikatorenkater.
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5.3 Malgrupp for insatsen. Vilka grupper/individer omfattas av den tankta insatsen? Beskriv konsfordelningen?
Antal?

Cirka 80 stycken individer ansdker om forsorjningstéd med orskskod "sjukskriven med
lakarintyg", konsfordelningen ar relativt jamn. Vi har d&ven en grupp individer med orsakskod
"sociala hinder" vilka ar i stort behov av samverkansinsatser fran Socialtjansten och/eller FK,

AF, varden och dar Trisam kan vara ett viktigt verktyg.

5.4 Malgruppens delaktighet vid insatsen. Beskriv pa vilket satt som brukarna/malgruppen involveras och gors
delaktiga i planering och genomfdrande av insats. Hur tas brukarnas kunskaper och erfarenheter tillvara? Pa
vilket systematiskt satt kommer brukarnas/malgruppens synpunkter tas tillvara vid uppféljning och utvardering av

insatsen?

Kartldggning av individens behov innan Trisam, detta gor socialsekreterare och individen
tillsammans vid besok pa Socialtjansten. Individen far sjalv uttrycka sina behov och vara
delaktig i att ta fram fragestallningar till Trisam. Efter Trisam-motet far individen aterkoppling
fran sin socialsekreterare vid besok. Da gors dven en genomfdérandeplan grundad pa den
planering som gjorts i Trisam. Individen ska vara delaktig och instdimma i sin planering.
Individen fortsatter att traffa sin socialsekreterare for uppfoljning och eventuell revidering av
genomforandeplan . Om planeringen inte haller kan uppfoljning ske i Trisam om individen

samtycker.

5.5 Tids- och aktivitetsplan samt kostnad for insatsen

Aktiviteter Startdatum Slutdatum Kostnad
ARAA-MM-DD | AAAA-MM-DD
Socialsekreterare forsorjningsstéod 50% 2019-12-01| 2019-12-31 22500
Socialsekreterare forsorjningsstod 50% 2020-01-01 | 2020-09-30 202500
Socialsekreterare forsorjningsstod 50% 2020-10-01 | 2020-12-31 67 500
Socialsekreterare forsorjningsstod 50% 2021-01-01 | 2021-12-31 276000
Summa 568 500

P& www.finsamgavleborg.se kan du ldsa mer om hur du ansoker. Sida 5(10)



http://www.finsamgavleborg.se/

5.6 Arbetssatt och verksamhetsbeskrivning for insatsen. Beskriv metod forinsatsen.

Utveckla formerna for samverkan mellan Trisams alla parter for insatser riktade mot individer
som star langt ifrdn arbetsmarknaden for en somlos rehabiltiering sa att fler ges mojlighet till
rehabilitering och egen forsérjning.

Utveckla det interna arbetet i Hudiksvall vad géller tidig identifiering, dokumentation,
fragestallning, planering och uppfdljning kopplat till Trisam genom att vara ett stod till 6vriga
socialsekreterare.

Utveckla forberedelsearbete och efterarbete med individen for att 6ka delaktigheten i sin egen
rehabiliteringsprocess.

Stodja individen att fa ratt insats i ratt tid till ratt ersattning.

Stodja teamet utifran sitt kunskapsomrade oavsett om det finns ett drende hos socialférvaltning
eller inte. Arbetssattet &r mobilt varvid en barbar dator kan anses som nédvandigt.

Uppféljning av drenden bade 6 och 12 manader efter att de lyfts i Trisam.

5.7 Insatsens koppling till andra projekt och insatser. Beskriv om insatsen kommer att samordnas med andra

pagaende projekt/insatser och/eller aktiviteter och i sa fall pa vilket satt.
Vid planering mot arbetstraning kan kommunens arbetsmarknadsenhet involveras. Aven IPS

kan komma att anvdandas som ett led i rehabiliteringsprocessen.

6. Insatsorganisation

6.1 Insatsorganisation. Beskriv hur insatsen ar organiserad och styrs avseende insatsledare, styrgrupp,
arbetsgrupp, handlaggning, etc.

Se ansokan Trisam 2.0 Diarienummer 19-22

7. Implementering

7.1 Implementeringsplan. Hur kommer resultaten av insatsen att tas tillvara? Vem goér vad?
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8. Kostnadsbudget

8.1 Kostnadsbudget

Kostnadsslag Kostnads- Ar Ar Ar Ar Totalt
specifikation 2019 2020 2021

Ldnekostnader 22500 270000 276 000 568 500
Externa tjanster 0
Lokalkostnader 0
Material 0
Resekostnader 0
Ovriga kostnader Birbar dator 12 190 12 190

0

0
Summa 34690 270000 276 000 0 580 690

[ Summan ska balansera mot finansieringsbudgeten

9. Finansieringsbudget

9.1 Finansieringsbudget. Ange finansiering for insatsen. Annan finansiér ifylles langst ned.
Finansiar Ar Ar Ar Ar Totalt
2019 2020 2021

Samordningsforbund Géavleborg 34 690 270000 276 000 580 690

Region Gavleborg 0

Arbetsformedlingen 0

Forsakringskassan 0

Kommun 0
0
0
0

Summa 34 690 270000 276 000 0 580 690
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10. Uppfodljning och resultat

10.1 Utvarderingsplan. Beskriv hur mal, forvantade resultat ska méatas och utvarderas, under och efter

insatsens gang. Beskriv hur insatsen féljer att upprattade jamstallhetsmal nds. Ange tidplan for utvardering.
Se ansokan Trisam 2.0 Diarienummer 19-22 med tillagg att individer f6ljs upp bade efter 6 man

och 12 man och resultaten sammanstills tva ganger per ar.

10.2 Effekter pa sikt. Beskriv effekterna och resultaten pa sikt av insatsen.
Individerna kommer snabbare ut i egen forsorjnings vilket genererar hogre livskvalitet for

individen samt minskar kostnaderna for forsorjningsstod.

10.3 Ovriga resultat . Ange om ni kan se att insatsen genererar nagra évriga resultat efter insatstiden.

11. Bilagor

11.1 Bilagor. Ange om ni bifogar bilagor
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Overenskommelse

Lagar och forordningar
Insatsagare ar verksamhetsansvariga och har det fulla ansvaret for att gallande lagar, forordningar,
foreskrifter och egna styrdokument, vilka pa nagot satt beror uppdraget enligt denna ansdkan, foljs.

Atagandet inkluderar att folja tillimpliga och géllande styrdokument inom forbundet.

Information fran insatsen

Vid ett beviljande av insatsen ska insatsen |6pande ldmna information om sin verksamhet enligt de
satt som samordningsférbundet meddelar. Framst handlar detta om redovisning i SUS (System for
uppfoljning av samverkan inom rehabiliteringsomradet) samt om olika rapporter om laget i och ut-
sikterna for insatsen enligt gallande rutiner for insatser. Viktiga forandringar i insatsen ska avvikelse-

rapporteras i sarskild ordning.

Kostnader
De i beslut beviljade medlen utgér ett maxbelopp, och grund for ersattning ar faktisk upparbetade
kostnader. Styrelsens beslut om finansiering av samverkansinsatser galler under forutsattning att

forbundet beviljas medel fran medlemsorganisationerna framaver.

Underskrifter
| och med nedanstaende underskrifter och ett darpa féljande positivt beslut fran
samordningsforbundet sa har ett atagande fran insatsdgare, bade gentemot varandra och mot

samordningsforbundet, att uppfylla denna insats inom de beskrivna ramarna 6éverenskommits.
Avtal

Denna 6verenskommelse kommer kompletteras med ett avtal i avseende beviljade

samverkansmedel for insats.
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12. Underskrift

12.1 Underskrift

Undertecknad forsékrar att de uppgifter som lamnas i ansdkan, inklusive bilagor, &r riktiga.

Information om publicering av personuppgifter

Sokanden informeras harmed om féljande. Om stdd beviljas kan, i den man sekretess inte foreligger, publicering
om insatsen/stddet, inklusive insatsledares/kontaktpersons namn och kontaktuppgifter liksom uppgift om namnet
pa arbetsintegrerande socialt foretag, komma att ske i Samordningsforbund Gavleborgs elektroniska
sammanstalining av insats/stéd och eventuellt &ven pa andra webbplatser.

Underskrift av person som har rétt att foretrada sékanden.

Ort Datum
Hudiksvall 19-10-28
Organisation - Insatségare/huvudman Underskrift

Hudiksvalls kommun

Namnfortydligande
Helena Hagg

Ort Datum

Organisation - Samverkanspart Underskrift

Namnfértydligande

Ort Datum

Organisation - Samverkanspart Underskrift

Namnfértydligande

Ort Datum

Organisation - Samverkanspart Underskrift

Namnfortydligande
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	3. Ansvarig för genomförandet av insatsen

