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Kvartalsrapport Trisam-timmar handlaggartid 2022-2023

Diarienummer Signatur
SFG 22-5.10

Registreringsdatum
2022-04-26

Kvartalsrapport for insatser skickas via e-post till kontakt@finsamgavleborg.se

Rapportens syfte ar att féormedla information till styrelsen for uppfoljning och larande.

OBS! Vid insatsens slut ska mall fér slutrapport anvéindas.

Kontakt

Anna-Karin Hainsworth, forbundschef Per Lundgren, verksamhetsutvecklare
anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se per.lundgren@finsamgavleborg.se
Tfn: 070-084 04 00 Tfn: 070-320 54 68

1. Allmanna uppgifter

Insatsens namn
Trisam-timmar handlaggartid

Huvudman for insatsen
Region Gavleborg

Kvartalsrapporten galler for perioden
220101 - 220331

2. Rapport

2.1 a. Hur manga Trisam-moten har genomforts det senaste kvartalet?

159 st

b. Hur manga timmar var den sammanlagda planerade motestiden for perioden?
296,5 timmar

c. Hur manga timmar har ni deltagit i méten under perioden?

262,25 timmar — se bifogat underlag
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2.2 Hur har ni arbetet med Trisam under det senaste kvartalet? (t.ex. internt, externt,

processen, kvalitet, information etc.)

Med st6d av processledare/trisamutvecklare:
- Fortséatter att delta i Trisamteamen for att identifiera goda erfarenheter och
utmaningar i arbetssattet. Stodjer Trisamteamen i de praktiska rutinerna och

samtalen, dar behov finns.

- Trisamutvecklare deltar i natverket for rehabkoordinatorer och bidrar till
dialogerna om extern samverkan och Trisam specifikt.

- Introduktion av nya rehabkoordinatorer i Trisamteamen

- Stod till Gefle lakargrupp vid uppstart av nytt Trisamteam

- Stod till Vuxenpsykiatrin i Gavle vid uppstart av nytt Trisamteam

- Besotk pa Brynas HC for samtal och information om Trisam.

2.3 Beskriv om ni har uppmarksammat nagra utmaningar/framgangsfaktorer?

Att finnas med i det direkta arbetet i Trisamteamen ar en viktigt grund for att kunna
bedriva utvecklingsarbete, men aven for att fortsatta starka Trisam som en metod for

samverkan kring den aktuella malgruppen.

2.4 Ovrigt

3. Uppgiftslamnare

Datum
220414

Namn
Heléne Breed
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