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Kvartalsrapport Trisam-timmar handläggartid 2022–2023 

 
     Diarienummer                         Signatur 

    SFG 22-5.52                              AKH  
 
    Ankomstdatum                 
    2023-02-13                             
             

 

 
 

1. Allmänna uppgifter 
 

Insatsens namn 

Trisam timmar handläggartid 2022-2023 

Huvudman för insatsen 

Arbetslivs och försörjning, Hudiksvalls kommun 
 

Kvartalsrapporten gäller för perioden    

2022 10 01 – 2022 12 31 
 

 
 

2. Rapport 
 

2.1 Hur har ni arbetet med Trisam under det senaste kvartalet? (t.ex. internt, externt, 
processen, kvalitet, information etc.) 

Trisam handläggare har regelbundet deltagit på Jobbcentrums alla coachträffar och 
ärendehandledningar med syftet att internt sprida information om Trisam samt 
påminna om Trisam som insats.  Trisam handläggare och insatsledare träffas 
regelbundet för att stämma av hur arbetet med Trisam löper. Insatsledare i sin tur 
rapporterar vidare till Arbetsliv och försörjnings ledningsgrupp. Under 2023 kommer 

 
Kvartalsrapport för insatser skickas via e-post till kontakt@finsamgavleborg.se  

Rapportens syfte är att förmedla information till styrelsen för uppföljning och lärande. 
 
OBS! Vid insatsens slut ska mall för slutrapport användas.  
 
 
Kontakt 

Anna-Karin Hainsworth, förbundschef                    Per Lundgren, verksamhetsutvecklare 

anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se           per.lundgren@finsamgavleborg.se 

Tfn: 070-084 04 00                    Tfn: 070-320 54 68 
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2.2 Beskriv om ni har uppmärksammat några utmaningar/framgångsfaktorer? 

Samverkan med rehab koordinatorerna har som tidigare nämnts utvecklats väldigt bra 
tack vare Trisam samverkan som helhet. Många av ärendena hos kommunen är enbart 
aktuella hos Regionen varpå samverkan med rehab koordinatorerna är viktigt.  
 

 

 

3. Uppgiftslämnare 
 

Datum Namn 

2023 02 13 Sofia Groth 

 

 
 

Trisam handläggare och insatsledare träffas tätare för avstämningar. Samverkan i 
Trisam teamen fungerar bra. 

2.3 Övrigt  

Trisam handläggare blev sjukskriven under samma tid som kvartalsrapporten skulle 
skrivas, insatsledare har därför knapphändig information om hur arbetet har löpt något 
som också reflekteras i sammanställandet av denna rapport.       
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