Ratt till ratt

Kartlaggning och stod gallande
forsorningsstodstagares forutsattningar att
ansoka om sjuk- eller aktivitetsersattning



Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamndens =
uppdrag till Arbetsmarknad & stod 2022

”Sdrskilda atgdrder ska utvecklas i arbetet med
personer som haft langvarigt forsorjningsstod och
ohdlsa. De ska provas gentemot andra
forsériningsmodeller (till exempel sjuk- och
aktivitetsersdttning)”




Viktiga offentliga aktorer for Gavlebon
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Arbetsformedlingen
Stod att komma i arbete,
kompetensutveckling,
arbetsmarknadsinsatser

Forsakringskassan
Handlaggning av AE/SE
eller andra férmaner

d§ Gavle kommun

FoOrsorjningsstod, sociala
insatser, kompetensuty,
arbetsmarknadsinsatser

Regionen
Utredning, beddmning,
vardinsatser, utlatande




Projektmal

1. FulltKklarlagt vilken arbetsformaga trots sjukdom
personen har, hos de forsorjningstodskunder som av
kommunen bedomts aktuella att ansoka om hel eller
deltids sjuk- eller aktivitetsersattning.

2. Faststalld aktiv planering for kunds vag mot arbete och
egen forsorjning, alternativt steg mot ratt ersattning, for
kunder aktuella i projektet.

3. Utarbetad arbetsmetod for att klarlagga arbetsformaga i
samarbete mellan samverkansparterna.

4. Hojd kompetens och formaga i organisatorerna att
klarlagga arbetsformaga trots sjukdom.



Extern och
intern
kommunikation.
Inlett
samarbeten

Arendedragningar Tagitin och Limnat in 30 Gavle
med 52 jobbar med

: ansokningar om
forandringsledare 65 kunder | AE/SE, fler pa

& 144 srenden projektet i

Hojd b avilin
kompetens om Radgivit och 14 beviljade

Resultat rehabilitering i stottat kollegor i a.ktli("iteftst' eller
kommunala 78 rehabirenden >Jukersattning.

organisationen 3 avslag.

Samlatin & Gjort 15 27 mkr i

Identifierat

sammanstallt bestillningar av oty lagre

kostnader i
ekonomiskt
bistand

information. medicinsk team- utvecklings-

Samordnat, fort utredning behov
dialoger



Framgangsfaktorer

| projektet

Gemensamt
fokus pa

planering och

insatser, av
parterna

Tyvarr manga
kunder som kort
fast i valfards-
systemet. Finns

Hog kompetens
i rehabilitering

hos projekt-

medarbetarna

behov av stod

Ekonomiska

resurser att
utfora

omfattande
arbete

Kunna nyttja
medicinsk
utrednings-
tjansti vissa
fall

Arendeforum.
Ett kompetent
lagtroskel-forum
att bolla arenden
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Gavle

KOMMUN

Samtliga
kunder ar
positiva till
insatsen de
erbjuds

Gott
samarbete
med vardens
rehab-
koordinatorer

Moaijlighet att
dela
information
med AF



Fragmentiserad
information

Tidigare

Tidigare insatser ) )
brister i

ar oftast inte

Beroende av
enskilda

dokumenterande medarbetarens

och inom hos AF & kn av insatser formaga
parterna

bade mellan samordning

Det relevanta Ett mycket
Utmaningar & drunknar i tidskravande Fragmentiserat
enorma arbete att ansvar for stod
systembrister mangder jobba igenom [l till personerna

irrelevant info

Svart att fa Langa

ldkarutlatande. vantetider Komplexa Skild syn
| rimlig tid. for patienter mellan

Med adekvat & utredning byter HC aktGrerna
tydligt innehall. och vard
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. o Gavle
Bristande Lang och KOMMUN

kompetens pafrestande
gallande process for
rehabilitering manga
hos kn personer

Valfardsystemet
klarar inte av att
hantera
komplexa kunder

Flertal har T
Tidigare Vissa kunder

genomfort erfarenheter har fastnar i ett

Lardomar & bifynd  BEERERELEE inte ingenmansland

msatoser ur:der omhandertagits i artionden
manga ar

Dalig synk i Kund far gora Resurs-

bedémningar om samma ineffektivt for Allt for fa som gor

ett riktigt

mellan FK, insats igen palr’.cern.z.a. stallningstagande.
KN, AF och p.g.a. tidigare Daligt er Alltid mer som
varden odokumenterad kund/patient ”kan utredas”.
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