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Kvartalsrapport
Insats for samverkansmedel

Stod for kvartalsrapport finner du pa Diarienummer Signatur
forbundets hemsida pa féljande lank har. SFG 25-14 AKH
Ankomstdatum
2025-04-15

Kvartalsrapport for insatser skickas via e-post till kontakt@finsamgavleborg.se

Rapportens syfte ar att férmedla information till styrelsen for uppféljning och larande.

OBS! Vid insatsens slut ska mall fér slutrapport anvéindas.

Kontakt

Anna-Karin Hainsworth, forbundschef Per Lundgren, verksamhetsutvecklare
anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se per.lundgren@finsamgavleborg.se
Tfn: 070-084 04 00 Tfn: 070-320 54 68

1. Allmanna uppgifter

Insatsens namn
Trygg Ung Hofors

Huvudman for insatsen
Hofors kommun - Individ och familjeomsorgen - Anneli Klang

Kvartalsrapporten galler for perioden
2025-01-01 - 2025-04-15

2. Aktivitetsrapport - resultat, utfall och nuldgesanalys

2.1 Aktiviteter: Beskriv kortfattat vilka aktiviteter som har genomférts och/eller pabarjats.
« Under kvartal 2 har vi uppréttat ett ars hjul med olika aktiviteter som vi vill utforska
mer samt behover arbeta med aktivt. Arshjulet ska vara en grundstruktur pa hur vi
lagger upp arbetet och sakerstaller att vi haller oss inom ramarna i varat arbete
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organisatoriskt och individuellt. Vi har bland annat besokt enrattegang i Gavle kopplat
till ungdomstjanst. Idag finns insatsen men inga tydliga rutiner och strukturer, vi
kommer att aktivt arbeta med att se 6ver hur vi kan arbeta mindre personbaserat i
framtiden for en implementering. Vi har &ven medverkat som stéd mot ungdomarna i
polisforhdr och var insats kommer att stotta upp vid sadana insatser i samverkan med
barn och familj. Vi ar dven delaktig i en arbetsgrupp gallande suicidrutin och hot och
vald, da det beror en av vara malgrupper i projektet mot psykisk ohalsa.

Under kvartal tva har vi valt att fortsatta satta tydliga rutiner och strukturer som blir grundade
i projektet, vi har valt att fokusera pa att uthilda oss da det finns ett behov i var arbetsgrupp att
utforska &mnet kriminalitet narmare, fardigstalla ett tydligt kartldggningsmaterial och arbeta
aktivt med vara deltagare samt har det storsta huvudfokuset legat pa att samverka med
berérda parter och grunda denna samverkan.

Gallande samverkan har vi kommit igang med:

o Samverkansmote med Arbetsférmedlingen, forsérjningsstod, AME
Vi traffar dom 2 ggr/halvar och &r med pa deras fysiska mote och arbetar strategiskt
och dvergripande for en god samverkan da var malgrupp traffar pa dessa parter.

« Oppet hus och jubileum samordningsforbundet, presenterat projektet. Dar blev vi dven
inbjudna av Varmlandsparaplyet att komma i kontakt med hur Varmland arbetar med
sina ungdomar. Det &r ett likvardigt projekt som vi arbetar med. Ung projektet i region
gavleborg anordnade ett erfarenhetsutbyte dar varat projekt fick folja med och aven
presentera projektet. Detta utifran att vi samverkar med UNG projektet och att vi i
Hofors kommun behdver ett ndra stdd mot ungdomar och ett djupare stéd som vi
erbjuder i varat projekt. Detta erfarenhetsutbyte foll valdigt val ut och vi har 8
kommuner i Varmland att samverka med och dom arbetar helt i linje med vad vi gor i
Trygg Ung.

o Samverkar med var sékerhetssamordnare i kommunen.

Vi har varit i kontakt med var sikerhetssamordnare och presenterat projektet och ska
inom snar framtid presentera varat projekt da vi ligger som en atgard i det
brottsforebyggande arbetet i kommunen. BRA bygger upp nya strukturer och vill i
framtiden ha operativa arbetsgrupper och vi har lagt ett dnskemal om en
ungdomsgrupp som vi kan vara med och arbeta i tillsammans med vara
samverkanspartners.

o Startat upp en ungdomsgrupp EU,KAA ,UNG,TU
Vi har startat upp en strategisk arbetsgrupp tillsammans med EU — varan fritidsgard,
KAA — varat kommunala aktivitetsansvar, UNG — ett annat ungdomsprojekt samt
varat projekt. Tanken ar att utforska hur vi kan ha ett samordnat stod kring vara
ungdomar i kommunen.

« Samverkat i olika forum, frukostmote elevhélsan, KAA, entré ungdom, IM, bjudit in
Ifo till lokalen, Oppet hus for deltagare etc.

« Etablerat bra kontakt och samverkan kring hdgstadiet och gymnasiet (Rektor, syv,
mentorer, EHT — petre och BHS rektor, syv KAA)

Vi har efter arskiftet fatt till en bra samverkan med hela grundskolan, gymnasiet (IM-
programmet) och de olika proffessionerna i verksamheterna, vilket gor att vi far ett bra
samordnat stod for vara deltagare, samt att vi arbetar uppsdkande en dag i veckan mot
individer det kan finnas oro kring och méter upp individerna pa deras arenor.

www.finsamgavleborg.se Sida 2(6)



http://www.finsamgavleborg.se/

[} ey

0

@ ~au®

:‘) Samordningsférbund

Gavleborg

Projektet har presenterat sig for Barn och familj/lungdom, missbruk och
forsorjningsstod

Vi har presenterat projektet samt gatt igenom hur dem kan anvéanda oss som insats
samt kontakta oss en ungdom ar aktuell i varat projekt. Detta har redan gett gott
resultat och vi far till oss deltagare fran speciellt barn och familj.

Vi har [6pande moten varannan vecka med KAA

KAA ar var framsta samverkanspartner som vi far det stérsta inflodet av deltagare
ifrdn och &r en viktig del i projektet.

Under kvartalsrapporteringen till var styrgrupp fick vi kontakt med psykiatrin och det
ar en samverkanspartner vi vill titta narmare pa for att kunna stotta vara deltagare
framover samt att det finns en avsaknad kring detta i var kommun som helhet.

Vi har haft besok fran Svenska kyrkan som presenterat ett projekt som heter meningen
med mig och &r kopplat till psykisk ohdlsa, vi ser att det kan bli en framtida
samverkanspartner nar vi haft mojlighet att grunda de samverkansparter vi har idag.
Mini-Maria i Sandviken har precis 6ppnat upp for Hofors kommun och i dag har vi 2
till 3 individer som vi har skickat till deras verksamhet.

Varat projekt har haft en forsta kontakt med frivarden om en samverkan, kommunen
som helhet har tidigare ingen samverkan med frivarden och i dagslaget ar kommunen i
startgroparna att komma igang med en struktur kring detta. Vi tanker att denna
samverkan &r viktig for projektet eftersom vi har individer kopplat mot frivard och
kriminalvard samt att vi haller pa och ser dver arbetet kring aterfallsprevention,
ungdomstjanst och annat stod kring ungdomarna.

Vi har haft en djupare informationstraff med var omradeschef for att ge en djupare
inblick i vart projekt, samt vart vi ar pavag da vi behover ligga i framkant nar det
kommer till den nya SoL-lagen géllande en framtida implementering.

| samverkan med polisen har vi varit pa en informationstraff mot foraldrar i
grundskolan och gett ut information om projektet som insats, kopplat till detta har vi
aven startat upp en funktionsmail dit vardnadshavare, ungdomar eller andra
intressenter kan hora av sig till projektet, da ett av malen ar att projektet inte ska vara
personinriktat.

Utover detta har vi aktivt arbetat med varat kartlaggningsmaterial och gjort den storsta
satsningen kring malgruppen inom kriminalitet. Vi valde att gora en
kompetensforhojande insats till oss medarbetare i projektet samt vara interna och
externa samverkanspartners. Det finns inte sen tidigare nagon samverkan kring
frivard, kriminalvard eller kunskaper kring hur man arbetar med denna malgrupp. Vi
tog in en foreldsare som arbetar med att forelasa och utbilda inom kriminalitet som
livsstil. | takt med detta finns det ett vidare intresse att utbilda personal inom ett
kriminalitetsprogram och vi i projektet kommer att arbeta vidare med detta och se dver
hur vi kan gora i varan kommun framst mot var malgrupp men éaven i storre
utstrackning. Detta ligger helt i linje med vart vi star infor for utmaningar idag.

| och med att vi arbetat fram ett tydligt arbetsmaterial har vi &ven utbildat oss inom
Supported employment, 7tjugometoden, kriminalitet som livsstil och JUNIS, vi har
aven medverkat i olika webbinarier, forel&sningar och workshops bland annat inom
groomig inom kriminialitet, MST — parcer konceptet, utbildat oss inom BIP-metoden,
varit pa natverkstraff med alla kommuner inom samordningsférbundet som arbetar
mot ungdomar samt som tidigare ndmnt ett erfarenhetsutbyte i Karlstad. Detta for att
det krdvs omvérldsbevakning for att sdkerstalla att vi arbetar genomtankt och for att vi
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behover kunskaperna nar vi gor kartldggningsmaterialet. Detta for att vi arbetar med
en komplex malgrupp och vi behdver anpassa vara arbetsmetoder efter individerna
och inte anpassa individerna mot arbetsmetoderna. Vi havdar dven att dessa
utbildningar och upplysningar starker varat arbete att hjalpa vara deltagare att bryta
sitt monster och gora stegforflyttningar. Vi har dven fatt med oss viktiga kunskaper
fran andra projekt och samverkansparter och delat med oss av viktiga insikter och
erfarenheter. Vi har dven som mal att utforska hur det ar att arbeta i grupp och har idag
paborjat en pilotgrupp med barn och ungdomar till missbrukande foraldrar. ldag har vi
foraldrar som &r inskrivna i projektet vars barn gar i denna grupp. Malet &r att sedan
utveckla det till en hogstadie och gymnasiegrupp, se dver anhorig/foraldrastod och se
om man kan skapa en upplysningsgrupp for foraldrar till missbrukande barn/ungdomar
med en férhoppning till att &ven blir mer digitaliserade inom detta.

UtOver detta har vi styrgruppsmaten i Mysam, projektledarmoten med enhetschefer,
I6pande veckovisa gruppmaten, sprintmoten manadsvis for att sakerstalla att vi foljer
var planering. Vi har dven borjat med beredningar i arbetsgruppen pga okat
deltagarantal.

Vi har fatt var delrapportering av var féljeforskare som namner att vi ligger i linje med
var planering, att samverkan gett goda resultat och ska fortsatta grundas samt att
forskaren ska borja intervjua deltagare och vardnadshavare utéver samverkansparter.

Vi har i takt med att synliggora projektet valt att marknadsféra oss och synliggora oss
och inte bli ihopkopplade med socialtjansten och gora projektet neutralt genom
arbetsklader, broschyrer, flyers, roll-up etc. Detta tillsammans med en funktionsmail.
Vi kommer att ha god nytta av det nar vi ska mota ungdomarna pa deras arenor genom
att faltarbeta och upplysa allmanheten om projektet. Det ligger aven i linje med SoL-
lagen att neutralisera farhagorna kring socialtjansten och skapa en positiv bild kring
denna insats.

2.2 Avvikelser fran planering (ekonomi, tidsplan, aktiviteter numerara mal etc) samt
atgarder:

Vi har i dagslaget inga avvikelser utifran var planering. Vi har under Kkort tid upprattat
tydliga rutiner och strukturer och har ett l6pande intag av deltagare. Vi valde att ta en
stor kostnad i en kompetensforhdjande insats inom kriminalitet vilket kan paverka
budgeten framledes.

2.3 Brukarmedverkan: Beskriv hur malgruppen/brukarna involverats och gjorts delaktiga i
insatsen samt om och hur detta paverkat insatsens genomférande.

Vi arbetar fortsatt uppsokande i ggymnasieskolan och stéttar upp samt ar
relationsbyggande kring vissa individer som det finns oro kring. Detta har medfort till
att vi har blivit en insats kring flera av dessa individer. Vi har dven grupp i varan lokal
och fatt positiv respons av vardnadshavarna. Vi har i dagslaget 23-25 deltagare som vi
arbetar aktivt med. Vi har sett att vi inte kan skriva in deltagarna direkt i projektet utan
att vi maste arbeta uppsokande och relationsbyggande i det ena ledet. For att sikerstélla
forskningen kring detta skriver vi aktivitetsloggar sa att vi kan pavisa alla insatser som
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gjorts kring dessa individer. Tex att koordinera, kora till skolan, vara uppsokande, stotta
dom mot behandlande insatser osv.

2.4 Insatsens mal samt delmal: Vilka mal/delmal ar uppfyllda? Bedémning om insatsens
mal/delmal kommer att uppnas?

Vi har 23-25 individer i arbetar aktivt med

Vi har skrivit in ca 10 st av dessa och fler ar pa vag att skrivas in.

Vi har som mal att fa ut 5 st i arbete eller studier, i dagslaget har 3 ungdomar gatt mot
studier. Vi ser i dagslaget att vi kommer att kunna uppnd malen, dock ar malgruppen
komplex och kraver ett tillhandahallet stod under en ldngre tid som sakerstéller att
insatsen blivit stadigvarande och vi kommer att folja upp deltagaren lite langre for att
sdkerstélla att det inte sker ndgra bakslag.

2.5 Sammanfattande bedomning: Vad gar bra och mindre bra i arbetet?
Framgangsfaktorer, systemfel som paverkar utfallet. Hur arbetar ni for att atgarda eventuella
problem.

[ dagslaget flyter projektet pa bra och vi kdnner att framgangsfaktorerna hittills har varit
att vi haft is i magen och lagt en tydlig grundstruktur i vart arbete, och att vi darefter valt
att lagga stor energi pa samverkan internt i kommunen da det inte funnits nagot tydlig
samverkan kring ungdomarna. Detta har lett till ett 6kat deltagarintag i projektet och
barn och familj har uttryckt att det kdanns positivt att ha en insats att tillgodose
ungdomen.

Vi kommer att aktivt fortsdtta arbeta med tydliga rutiner och strukturer for att
sadkerstalla att vi arbetar vidare mot vara mal. Vi arbetar parallellt med det
organisatoriska och individuella malet i en gemensam process.

En punkt som fortfarande hanger kvar ar hur man kan aktualisera drenden utifran en
uppsokande verksamhet i ett myndighetsutovande program for att det inte ska bli
personbaserat. Dock hade flertalet kommuner i Virmland samma utmaningar och dessa
ska vi fortsatta arbeta aktivt med.

2.6 Styrgruppen /Mysam-gruppens analys av utfall for kvartalsrapport: (maluppfyllelse,
budget, avvikelser, plan for implementering m.m)

3. Uppgiftslamnare

Datum Namn
2025-04-11 Johanna Sjoberg
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