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Minnesanteckningar Mysam Bollnäs 
Datum: 26 november 2025 
Tidpunkt: 10.00-11.30 
Plats: Teams 

                      

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deltagare Roll Organisation 

 
Anna – Karin 
Hainsworth Förbundschef Samordningsförbund Gävleborg 

Helene Breed Operativt stöd Trisam Region Gävleborg 

Malin Wiberg Strategiskt stöd Trisam Arbetsförmedlingen 

Katrin 
Lindberg/ersätter Lise 
Lotte Friberg Rehabkoordinator Region Gävleborg 

Josefine Backastrand Enhetschef Bollnäs kommun 

Johannes Sjögren  Verksamhetschef Bollnäs kommun 

Anna Magnusson -
Kroon Sektionschef Arbetsförmedlingen 

Victoria Törnros Vårdenhetschef Region Gävleborg 

Kicki Bro 
Verksamhetsstöd 
funktionsstöd Bollnäs kommun 

Frånvarande   
Lise Lotte Friberg  Vårdenhetschef Region Gävleborg 

Linda Carlqvist Vårdenhetschef Region Gävleborg 

Anna Sundqvist  Kvalificerad handläggare Region Gävleborg 

Anna Fält Skoglund Enhetschef  Försäkringskassan 

Peter Olsson  Praktikertjänst 

Kristina Andersson Verksamhetschef IFO Bollnäs kommun 

Maja Nordin 
Enhetschef 
försörjningsstödsenheten Bollnäs kommun 

Ann- Helene Björklund Enhetschef Bollnäs kommun 
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1. Välkommen 

 
2. Dagordning 
 

• Godkänns 
 

3. Föregående minnesanteckningar 
 

• Godkänns 
 

4. Steget vidare 
 

• Nuläge – man har nått deltagarantalet och arbetar på med de deltagare 
som är inskrivna 
 

• En förfrågan har kommit från en PTP psykolog öppenvårdspsykiatrin att 
få vara med i verksamheten utifrån ett lärande syfte, ses som positivt till 
det då det är en profession som ses viktig kopplad till målgruppen – ett 
lärande utbyte  
 

• Fritidbanken har nu flyttat till nya lokaler och deltagare från projektet har 
deltagit i flytten, varit med att ställa i ordning i de nya lokalerna – tips till 
parterna att besöka Fritidsbanken! 
 

• Man ser tydligt att det tar minst 1 år för deltagare i projektet att göra 
stegförflyttningar – tiden för deltagaren är viktig 
 

• Dialog förs kring vilken roll man ska ha i trisam framåt då man har nått 
deltagarantalet 
 

• 22 deltagare är avslutad till:  arbete inom ame, arbete öppna 

arbetsmarknaden med lönestöd, daglig verksamhet, varaktig 
sjukersättning, medicinsk behandling 
 

• Det är ett bra flöde internt inom kommunen som är positivt för 
målgruppen 

 
5. Trisam 

 

• Malin Wiberg är ny som Strategiskt stöd Trisam, har sin anställning hos 
arbetsförmedlingen och kommer vara i detta uppdrag på 50%, resterande 
arbetstid är Malin Trisam repr och sitter i Trisam team i Gävle och Västra 
Gästrikland 
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• Trisam 2026 – ansökan är skriven och 21 november ska 
Samordningsförbundet besluta ansökan. Inte många förändringar än 
tidigare, finns några fokusområden som lyfts fram i dag 
  
 Unga vuxna 19-29 år 
 I april 2026 kommer det resultat från brukarrevisionen och från 
 FOU, utifrån det kommer det finnas möjlighet att utveckla insatser 
 om det behövs 
 Jämlikhet och diskrimineringsgrunder – kan man följa det via 
 statistik? 
 Fk deltar i trisam mötet då individen deltar 
 Öka andel individer som deltar i sitt trisam möte – 2026 är målet 
 80% och 2027 90% 
 

• Statistik visas och skickas med minnesanteckningar som bilaga i 
kommande digitala Mysam bokning 

• Reflektioner görs i dag kring individens medverkan utifrån att statistiken 
är något lägre än i andra kommuners team – kan det vara så att individer 
i Bollnäs kommun har ett sämre mående som gör det svårt att motivera 
att delta i sitt trisam möte? Många individer uppger att det är svårt/tufft att 
delta i möten med flera parter 

• Medskick i dagens Mysam för att försöka öka individens deltagande är 
förarbetet viktigt tillsammans med individen 
 

• Nya digitala plattformar diskuteras då skype kommer fasas ut –  i Safos 
som FK använder sig av kan ingen individ ringas in i mötet. Af´s 
distansmöten kräver att alla som deltar ska uppge sitt personnummer. 
Pexip – är en ny digital plattform inom hälso – och sjukvården som både 
Fk och AF kan delta i, frågan ställs till kommunen om dom kan det – 
återkommer med svar om det – Pexip kommer att prövas i ett trisam 
team 5 december (öppenvårdspsykiatrin Söderhamn) återkoppling 
kommer ske hur det har gått 
 

• Teamen fungerar bra uppger parterna, är en god och fin samverkan, vid 
Arbrå och Kilafors Hc väljer de flesta individerna att delta  

 
6. Vad ska vi fortsätta med efter ESF-projektet Lärande och Utveckling 

Finansiell Samordning?  

 
• I teams länken fanns det bilaga med – Hur ta vara på LUFS. 

Rekommendation inför dagens Mysam var att läsa denna bilaga för 
att kunna ta ställning till framtidens kompetensutveckling för parterna, 
samt ta ställning till om någon part kan ha ett ägarskap kring detta, 
någon av punkterna – bildspelet visas i dag 

 
• AF har tittat på detta, haft dialog i sin ledningsgrupp och man står 

bakom en fortsättning av utbildningsinsatserna.  AF kan inte ha ett 
ägarskap om det inte finns möjlighet till finansiering för det. AF och FK 

http://www.finsamgavleborg.se/
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har tagit del av skräddarsydd BIP utbildning tidigare som var väldigt 
bra och intresse för fortsättning finns 
 

• Från hälso – och sjukvården samlas det in från varje Mysam grupp 
som sedan tas vidare via Camilla Andersson, Anna Sundqvist och 
Helene Breed 
 

• Parterna behöver inkomma med svar innan 10 
december, samma bilaga bifogas igen. Skicka svar till 
Samordningsförbundets 
kontaktbrevlåda: kontakt@finsamgavleborg.se 

 
7. Microsoft Power BI (en länk som du kan spara ner) 

 

• Statistik sida över samverkanspopulation – vi tittar på sidan 
tillsammans i dag 

• För att identifiera målgruppers behov av stöd, insatser 

• Till vårens Mysam tittar parterna på statistiken 
 

8. Övrigt 
 

• Personliga ombud brukar vara på vårens respektive höstens sista 
Mysam. I september Mysam deltog personliga ombud och därför 
fanns det inte med som en punkt i dagordningen. Två stycken system 
fel har skickats till Mysam koordinator, varav ett är ev mer kopplat till 
Söderhamn men kan ses som ett lärande i dag.  Det andra 
systemfelet är riktat till FK och kommer skickas till FK representant 
från Mysam koordinator. Båda systemfelen bifogas med 
minnesanteckningar i kommande Teams bokning. ÖK i dag att punkt 
personliga ombud läggs in i Mysam Bollnäs enligt tidigare ordning ( 
sista Mysam vår respektive höst) 

 
9. Nästa möte 

 

• Måndag 30 mars 2026 kl 13.00-14.30 
 
Camilla Andersson 
Mysam koordinator 
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